TEXTO REFUNDIDO NUEVO

ESTATUTOS SOCIALES DE LA SOCIEDAD UNIPERSONAL

“UNICORP PATRIMONIO SOCIEDAD DE VALORES., S.A.”

TITULO |

DENOMINACION, OBJETO SOCIAL, DURACION Y DOMICILIO

Articulo 1.- Denominacion.

Con la denominacion de “UNICORP PATRIMONIO SOCIEDAD DE VALORES, S.A.”, se
constituye una Sociedad Anonima de nacionalidad espafiola, que se regird por los presentes
Estatutos vy, en cuanto a lo no previsto por ellos, por la Ley de Sociedades de Capital y demas
normativa aplicable a la materia, en particular la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de
Valores y el Real Decreto 217/2008, de 15 de febrero sobre el régimen juridico de las empresas
de servicios de inversion y de las demés entidades que prestan servicio de inversion ™.

Articulo 2.- Objeto social.

La sociedad tiene por objeto social exclusivo, la realizacion de todos los servicios de inversion y
servicios auxiliares previstos para las Sociedades de Valores en la ley 24/1988, de 28 de julio,
del Mercado de Valores, y en el R.D. 217/2008, de 15 de febrero sobre el régimen juridico de
las empresas de servicios de inversion y de las demas entidades que prestan servicios de
inversion, sobre los instrumentos a los que se refiere el articulo 2 de la ley 24/1988, de 28 de
julio, del Mercado de Valores.

Asimismo, conforme lo permitido por el articulo 10 del R.D. 217/2008, de 15 de febrero, podra
realizar actividades accesorias, sobre instrumentos no contemplados en el citado articulo 2.

La sociedad no desarrollara ninguna actividad para la que las leyes exijan condiciones o
limitaciones especificas en tanto no se de exacto cumplimiento de las mismas.

Articulo 3.- Duracién de la sociedad y comienzo de las operaciones.

La duracion de la sociedad se establece por tiempo indefinido, comenzando sus operaciones el
dia que se produzca su inscripcion en el correspondiente Registro de la Comision Nacional del
Mercado de Valores.

Articulo 4.- Domicilio.

La sociedad tiene nacionalidad espafiola y fija su domicilio social en Malaga, calle Bolsa, n° 4-
12 Planta.

El Consejo de Administracion serd competente para cambiar el domicilio social dentro del
mismo término municipal. Asi mismo, sera competente para acordar la creacion, la supresion o
el traslado de las sucursales.



TITuLo 1l

CAPITAL SOCIAL, ACCIONES

Articulo 5.-Capital social.

El capital de la sociedad es de DOS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
QUINIENTOS DOCE EUROS (2.486.512.-), representado por dos millones cuatrocientas
ochenta y seis mil quinientas doce acciones nominativas iguales, de un euro de valor nominal
cada una de ellas, numeradas correlativamente del uno al dos millones cuatrocientos ochenta y
seis mil quinientos doce, ambos inclusive.

Se emitiran titulos o resguardos provisionales de acciones, -que se redactaran de acuerdo con lo
dispuesto en la ley y deberan estar firmados por dos Consejeros de la Sociedad-, a favor de los
titulares de las acciones.

Articulo 6.- Forma de las acciones.

Las acciones estaran representadas por titulos que se extenderan en libros talonarios, numerados
correlativamente que se entregaran a los accionistas libres de gastos.

Podran expedirse titulos multiples para los propietarios de mas de una accion, previa entrega, en
su caso, de los titulos individuales que poseyeran para su canje.

Las acciones figuraran en un libro registro que llevara la sociedad, de acuerdo con lo dispuesto
en laley.

Articulo 7.- Suscripcion, adquisicion y transmisién de acciones.
Las acciones de la sociedad seran transmisibles en la forma prevista por la ley y estos estatutos.

Las normas que regularén la transmision de las acciones, mientras éstas no coticen en Bolsa
seran las siguientes:

De acuerdo con la legislacion aplicable, que permite establecer estatutariamente restricciones a
la libre transmisibilidad de las acciones, se prohibe la transmision de éstas por actos inter vivos
a personas, fisicas o juridicas, no accionistas, sin la previa autorizacion del Consejo de
Administracién, con los siguientes requisitos:

El accionista que pretenda transmitirlas deberd ponerlo en conocimiento del Consejo de
Administracion, indicando la identidad del adquirente y las condiciones de la operacién. Dicho
organo, en plazo maximo de un mes desde que reciba la solicitud, de la cual acusara recibo
oportuno, concedera o denegara la transmision, notificandoselo asi al accionista solicitante y, en
caso de denegacion a todos los demas, por si éstos quisieren adquirirlas preferentemente,
indicando el valor real por el que las acciones podrian ser adquiridas, actuando conforme a lo
previsto en la ley.

En el plazo de un mes desde la comunicacion prevista en el parrafo anterior, los accionistas
podran expresar al Consejo de Administracién su voluntad de adquirir las acciones.

Si fueran varios los accionistas que quisieran ejercitar este derecho de adquisicién preferente, lo
haréan a prorrata de su participacion actual en la Sociedad.

El accionista podra en todo momento desistir de su peticion de autorizacion vy
consiguientemente cancelar la operacion de transmision de acciones, abonando en este caso los
gastos ocasionados.

Si el accionista que pretende transmitir no estuviese conforme con la denegacion en su caso, 0 si
el Consejo de Administracion considerase oportuno que fuese la propia Sociedad quien se
pronuncie sobre la transmision pretendida, siempre que el accionista no hubiese desistido de la
operacion, los Administradores convocaran en el plazo de un mes Junta General Extraordinaria



para que decida sobre estos extremos. A la convocatoria de la Junta, el Consejo de
Administracién unira el oportuno informe al respecto.

La Junta solo podra denegar la transmision, sin acordar que sea la Sociedad quien adquiera las
acciones, cuando la misma se pretenda hacer en favor de personas que realicen, por si 0 por
persona interpuesta, actividades en competencia directa con el objeto social, o formen parte de
otras sociedades, igualmente competitivas.

La forma y plazos de satisfacer el precio, en su caso, no podrd ser mas perjudicial para el
accionista vendedor que lo pactado con el comprador original. En otros supuestos distintos a la
compraventa, el accionista transmitente tendra derecho a percibir la totalidad del valor real que
prevalezca en un plazo superior a tres meses.

En todo caso si transcurriesen dos meses desde la solicitud de autorizacién sin que la Sociedad
haya contestado a la misma, se entendera que la autorizacién ha sido concedida; para acreditar
este supuesto bastard con la mera afirmacion en tal sentido del transmitente. EI Consejo de
Administracion sera responsable de que se envien las comunicaciones y se cumplan los plazos
previstos en este articulo.

La transmision de acciones por causa de muerte o las que se produzcan como consecuencia de
un procedimiento judicial o administrativo de ejecucion se someteran a lo previsto en la ley vy,
en lo pertinente, a lo establecido en este mismo articulo.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, no estara sujeta a restricciones la transmisién
hereditaria en favor de los descendientes de los accionistas o sus conyuges.

No tendra eficacia frente a la sociedad la transmisién de acciones en la que no se hayan
observado estrictamente estos requisitos.

Articulo 8.-Derechos gue confieren las acciones.

Cada accion confiere a su titular la condicion de socio con todos los derechos inherentes a la
misma y reconocidos en la ley y, en especial, el de participar en el reparto de las ganancias
sociales y en el patrimonio resultante de la liquidacién, el de suscripcion preferente en la
emision de nuevas acciones o de obligaciones convertibles en acciones, en los términos y
condiciones previstos en la ley.

TITULO 111
ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD
Articulo 9.- Organos sociales.
La sociedad sera regida y administrada, dentro del &mbito de sus respectivas competencias, por
la Junta General de Accionistas y por el Consejo de administracion.
SECCION PRIMERA — JUNTAS GENERALES
Articulo 10.- Junta General.
La Junta General es la reunion de accionistas debidamente convocada y constituida, representa a
la totalidad de los socios y es siempre el 6rgano soberano de la Sociedad; y sus acuerdos
adoptados de conformidad con la Ley y los Estatutos, seran obligatorios para todos los

accionistas, incluso los ausentes, disidentes o los que estando presentes se abstuviesen de votar,
dejando a salvo los derechos que la Ley concede a los socios. Cada accion concede un voto.



Articulo 11.-Clases de Juntas Generales.
Las Juntas Generales de accionistas podran ser ordinarias y extraordinarias.

Es ordinaria, la que previa convocatoria deba reunirse necesariamente dentro de los cuatro
meses siguientes al cierre de cada ejercicio econémico, para censurar la gestion social, aprobar
en su caso las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion del resultado.

Todas las deméas Juntas tendran el caracter de extraordinarias y se celebrardn cuando las
convoque el 6rgano de administracion siempre que lo estime conveniente a los intereses sociales
o0 cuando lo solicite un nimero de socios que sean titulares, al menos, de un cinco por ciento del
capital social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la Junta y procediendo en la
forma determinada por la ley.

La Junta General, aunque haya sido convocada con el caracter de ordinaria, podrd también
deliberar y decidir sobre cualquier asunto de su competencia que haya sido incluido en la
convocatoria, cumpliendo los requisitos que sean legalmente exigibles.

Articulo 12.-Convocatoria.

Las Juntas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, deberan ser convocadas mediante
anuncio publicado en la pagina web de la sociedad si ésta hubiera sido creada, inscrita y
publicada en los términos previstos en la ley, o cuando la sociedad no hubiere acordado la
creacion de la misma o todavia no estuviese debidamente inscrita y publicada, la convocatoria
se publicard mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en uno
de los diarios de mayor circulacién en la provincia del domicilio de la sociedad, por lo menos
con un mes de antelacion a la fecha fijada para la celebracion, expresando a su vez la fecha en
que, si procediera, se reunird la Junta en segunda convocatoria. Entre la primera y la segunda
reunion deberd mediar, como minimo un plazo de veinticuatro horas. El anuncio expresara
todos los asuntos que hayan de tratarse en la Junta.

Los administradores deberan convocar la Junta General cuando lo soliciten uno o varios socios
que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social, expresando en la solicitud los
asuntos a tratar. En este caso, la Junta General debera ser convocada para su celebracion dentro
de los dos meses siguientes a la fecha en que se hubiese requerido notarialmente a los
administradores para convocarla, debiendo incluirse necesariamente en el orden del dia los
asuntos que hubiesen sido objeto de solicitud.

Sin perjuicio de lo dispuesto en los parrafos anteriores, la Junta se entendera convocada y
quedara validamente constituida para tratar cualquier asunto siempre que esté presente todo el
capital social y los asistentes acepten por unanimidad la celebracion de la Junta.

Articulo 13.- Constitucion de la Junta, quérum.

Con caréacter general (quérum ordinario), la Junta General ordinaria o extraordinaria quedara
vélidamente constituida en primera convocatoria, cuando concurra a ella, por si o por
representacion, al menos, el veinticinco por ciento del capital social con derecho a voto. En
segunda convocatoria serd vélida la constitucion de la Junta cualquiera que sea el capital
concurrente a la misma.

Excepcionalmente, (quérum reforzado), para que la Junta General ordinaria o extraordinaria
pueda acordar validamente el aumento o la reduccidn de capital y cualquier otra modificacion
de los estatutos sociales, la emision de obligaciones, la supresién o la limitacién del derecho de
adquisicion preferente de nuevas acciones, asi como la transformacion, la fusion, la escision o la
cesion global de activo y pasivo y el traslado de domicilio al extranjero, serd necesaria, en
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primera convocatoria, la concurrencia de accionistas presentes o representados que posean, al

menos, el cincuenta por ciento del capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria
seréd suficiente la concurrencia del veinticinco por ciento de dicho capital.

Articulo 14.- Asistencia a las Juntas.

Todo accionista tendra derecho a asistir a las Juntas Generales, por si o por medio de otra
persona, aunque ésta no sea accionista. La representacion deberd conferirse por escrito o por
medios de comunicacion a distancia que cumplen con los requisitos previstos en la ley para el
gjercicio del derecho de voto a distancia, y con carécter especial para cada Junta. Sera requisito
esencial para asistir a las Juntas el estar inscrito en el libro registro de acciones nominativas con
cinco dias de antelacién a aquel en que haya de celebrarse de la Junta.

El Presidente de la Junta podra autorizar la asistencia a Directores, Gerentes, Técnicos y demas
personas que tengan interés en la buena marcha de los asuntos sociales.

Articulo 15.- Constitucion de la Mesa, deliberaciones, adopcién de acuerdos.

La Junta General se constituira bajo la Presidencia del Presidente que la ostente en el Consejo
de Administracién y, en su defecto por el Vicepresidente si lo hubiera y, en defecto de ambos,
por el accionista que elijan en cada caso los socios asistentes a la Junta. Actuara de Secretario el
que lo sea del Consejo de Administracion, en su defecto, el Vicesecretario si lo hubiera y, en
defecto de ambos, el que elijan en cada caso los socios asistentes.

El Presidente dirigira las deliberaciones concediendo la palabra por riguroso orden, a todos los
accionistas que lo hayan solicitado por escrito, luego a los que lo soliciten verbalmente.

Deberan votarse separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente independientes y, en
todo, caso, aunque figuren en el mismo punto del orden del dia, deberan votarse de forma
separada, los asuntos a los que se refiere el articulo 197 bis de la Ley de Sociedades de Capital.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los votos de los accionistas presentes o
representados en la Junta, entendiéndose adoptado un acuerdo cuando obtenga mas votos a
favor que en contra del capital presente o representado. El accionista podra delegar o ejercitar el
voto mediante correspondencia postal, electronica o cualquier otro medio de comunicacién a
distancia, siempre que se garantice debidamente la identidad del sujeto que ejerce su derecho de
voto. Los accionistas que emitan sus votos a distancia deberan ser tenidos en cuenta a efectos de
constitucion de la junta como presentes.

Articulo 16.- Atribuciones y competencias de la Junta.
Es competencia de la Junta General deliberar y acordar sobre los siguientes asuntos:

a) La aprobacion de las cuentas anuales, la aplicacién del resultado y la aprobacion de la
gestion social.

b) El nombramiento y separacion de los administradores, de los liquidadores y, en su caso, de
los auditores de cuentas, asi como el ejercicio de la accion social de responsabilidad contra
cualquiera de ellos.

c) Lamodificacion de los estatutos sociales.

d) Elaumentoy la reduccion del capital social.



e) Lasupresion o limitacion del derecho de suscripcion preferente.

f) La adquisicion, la enajenacion ola aportacion a otra sociedad de activos esenciales. Se
presume el caracter esencial del activo cuando el importe de la operacion supere el
veinticinco por ciento del valor de los activos que figuren en el Gltimo balance aprobado.

g) La transformacion, la fusion, la escision o la cesion global de activo y pasivo y el traslado
de domicilio al extranjero.

h) La disolucion de la sociedad.

i) Laaprobacion del balance final de liquidacion.

J) Cualesquiera otros asuntos que determine la ley o los estatutos.
Articulo 17.-Actas.
Las deliberaciones de las Juntas Generales se haran constar en actas que se extenderan en el
correspondiente libro registro e irdn firmadas por el Presidente y el Secretario o por las personas
que los hayan sustituido.
El acta podré ser aprobada por la propia Junta a continuacion de haberse celebrado ésta o, en su
defecto, en el plazo de quince dias por el Presidente y dos interventores, uno en representacion

de la mayoria y otro por la minoria.

Podra requerirse la presencia del Notario para que levante actas de la sesiones de la Junta
General de acuerdo con lo dispuesto en la ley.

SECCION SEGUNDA — CONSEJO DE ADMINISTRACION
Articulo 18.- Consejo de Administracion.

La direccion, administracion y representacion de la sociedad se encomienda al Consejo de
Administracién de la misma, sin perjuicio de las atribuciones que corresponda a la Junta
General.

Articulo 19.-Composicion.
El Consejo de Administracién se compondra de un nimero de Consejeros no inferior a tres ni
superior a siete,_que seran elegidos por la Junta General —que fijara ademas su nlmero exacto-,

y en caso de vacante durante el plazo de nombramiento y hasta que se retna la Junta, por el
propio Consejo de entre los accionistas.

Para ser miembro del Consejo de Administracion no se requerira la condicion de accionista.

El cargo de Consejero no serd retribuido. Los Consejeros percibirdn los gastos que,
eventualmente, se les puedan ocasionar en el ejercicio diligente de las funciones propias del
cargo.

Articulo 20.- Duracion del cargo de Consejero

Los Consejeros ejerceran sus cargos durante un plazo de seis afios. Los Consejeros podran ser
reelegidos por la Junta General cuantas veces ésta estime conveniente. Asimismo, la Junta

General podra acordar, en cualquier momento, la separacion de cualquiera de los Consejeros.

Articulo 21.- Presidente y Secretario del Consejo.
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El Consejo elegira entre sus miembros un Presidente; también podra nombrar un Vicepresidente
que le sustituira en los casos de ausencia e imposibilidad; igualmente elegird un Secretario, y
potestativamente un Vicesecretario, que podran o no ser miembros del Consejo.

Articulo 22.-Convocatoria y quérum de las reuniones. Adopcion de acuerdos.

El Consejo se reunird cuantas veces lo requiera el interés de la sociedad y, al menos una vez al
trimestre, correspondiendo convocarlo al Presidente o al que haga sus veces, bien por iniciativa
propia, bien a peticion de dos 0 méas Consejeros. La convocatoria deberd realizarse por escrito,
como minimo con cuarenta y ocho horas de antelacion a la fijada para su celebracién, salvo la
concurrencia de circunstancias excepcionales a juicio del Presidente, en cuyo caso, el plazo de
antelacion se reduce a veinticuatro horas, pudiendo convocarse por cualquier medio admisible
en derecho.

Los administradores que constituyan al menos un tercio de los miembros del Consejo podran
convocarlo, indicando el orden del dia, para su celebracion en la localidad donde radique el
domicilio social, si, previa peticion al Presidente, éste sin causa justificada no hubiera hecho la
convocatoria en el plazo de un mes.

El Consejo quedard validamente constituido cuando concurran a la reunion, presentes o
representados por otro Consejero, la mayoria de los vocales. Los acuerdos se adoptaran por
mayoria absoluta de los consejeros asistentes a la reunion.

La votacion por escrito y sin sesion seré valida si ningn Consejero se opone a ello.

Asimismo, seran validos los acuerdos del Consejo de Administracion adoptados por

videoconferencia o por conferencia telefénica multiple, siempre que ninguno de los Consejeros

manifieste su oposicion, dispongan de los medios necesarios para ello y se reconozcan

reciprocamente. En tal caso, la sesion del Consejo de Administracion se considerard Unica y

celebrada en el lugar del domicilio social.

Las discusiones y acuerdos del Consejo se llevaran a un libro de actas, que podra ser el mismo

que se lleve para las Juntas Generales, que seran firmadas por el Presidente y el Secretario o por

quienes les hubiesen sustituido.

El Presidente tendra en caso de empate voto dirimente.

Articulo 23.- Facultades del Consejo.

El Consejo de Administracion tendra los mas amplios y absolutos poderes de administracion y

disposicién sobre bienes muebles e inmuebles y valores, asi como para representar judicial o

extrajudicialmente a la sociedad en todos los asuntos pertinentes al giro o trafico de la Empresa.
TITULO IV

EJERCICIO SOCIAL, DQCUMENTOS CONTABLES Y
DISTRIBUCION DE BENEFICIOS
Articulo 24.- Ejercicio social.
El ejercicio social coincidira en el afio natural. Por excepcion, el primer ejercicio comenzaré en
el dia en que la sociedad comience sus operaciones y terminara el 31 de diciembre del afio en

Cursos en ese momento.

Articulo 25.- Documentos contables.



Dentro de los tres primeros meses de cada ejercicio econdmico, el Consejo de Administracion
deberd formular las cuentas anuales, el informe de gestion, la propuesta de aplicacion del
resultado y demés documentos contables a que esté obligado.

Para todo lo relativo a las cuentas anuales, se estara a lo dispuesto en la normativa aplicable para
este tipo de sociedades.

Articulo 26.- Distribucion de beneficios.

La Junta General resolvera, con arreglo a la ley, la aplicacion del resultado del ejercicio de
acuerdo con el balance aprobado.

En el acuerdo de distribucién de dividendos fijard la Junta General el momento y la forma de
pago.

La distribucién entre los accionistas de cantidades a cuenta de dividendos sélo podra acordarse

por la Junta General o el Consejo de Administracién con las limitaciones y cumpliendo los
requisitos establecidos por la Ley.

TITULO V

DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

Articulo 27.- Disolucién.

La sociedad se disolvera por acuerdo de la Junta General adoptado en cualquier tiempo, con lo
requisitos establecidos en la ley, y por las demés causas previstas en la misma.

Articulo 28.- Liquidacién.

Acordada la disolucion de la sociedad por la Junta General de Accionistas, ésta, a propuesta del
Consejo de Administracion, determinard la forma de liquidacion y nombrard uno o mas
liquidadores, siempre en nimero impar, para llevar a cabo la liquidacion correspondiente, con
las facultades que les atribuye la ley y las demas de que hayan sido investidos por la Junta
General de Accionistas.



